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國立東華大學教育行政與管理學系 
112 學年度第 2 學期第 1 次系務暨導師會議紀錄 

 
會議時間：113 年 2 月 23 日（星期五）中午 12 時 00 分 
會議地點：C324 會議室 
主 持 人：張主任志明                            記錄：蔣慧姝(碩博) 
                                                      莊璦綺(學士) 
出席人員：林念臻老師、吳新傑老師、紀惠英老師、陳成宏老師、潘文福老師、

簡梅瑩老師、蘇鈺楠老師(依姓氏筆畫順序排列) 
請假人員：范熾文老師 
學生代表：李宗霖(學士班)、李佳育(碩士班)。 

列    席： 

 

會議程序 

一、 確認本次會議程序 
本次會議應到 11 名，實到 10 名(見會議簽到表)，已達會議人數，茲宣佈

會議開始。 

二、 上次會議決議執行情形 
案由一決議：照案通過本系 113 年度學術期刊續訂清單修正追認案。 
案由二決議：照案通過本系學生學習成效總結性評量實施辦法修正案。 
三、 主席報告 

1. 歡迎林念臻老師加入東華教行系！ 

四、 業務報告 

1. 榮譽 
1.1.1、今年度「畢業生流向追蹤問卷填答」達成率為全校第二名。 

2. 教務 
2.1 教學 

2.1.1、112-2 教師登錄成績系統開放時間：113 年 6 月 11 日至 7 月 1 日止。 
2.1.2、為協助、輔導本系在學及畢業同學有關教檢練習和教甄準備相關事

宜，依組別另行發起 line 群組及 google classroom 予以輔導，相關

行政業務由慧姝協助。 
2.1.3、依據教務處課務組 1 月 31 日 email 請各系進行綜合評估選課機制

方案調查(如附件-本校選課機制方案調查表)。方案說明如下： 
A.全校各選課階段均依選課登記時間排序（現行方式，維持現況） 
B.以本校現行方式為基礎，限定初選階段部分課程使用篩選模式：

「依亂數排序」。（限制範圍，小規模試辦） 
C.全校各選課階段均依志願序亂數排序（學生建議方式，全面調整） 
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2.2 招生 
2.2.1、本系 113 學年度大學申請入學考生蒞校面試日期為 113 年 5 月 21

日。 
2.2.2、依據教務處綜合業務組 2 月 7 日及 2 月 20 日 email 調查各系 115

學年度大學繁星推薦、申請入學及分發入學招生管道參採數學考科

(可參閱附件五-115 學年度大學繁星推薦暨申請入學招生校系數學

考科參採原則)；114 學年度繁星推薦-參採數學 B；申請入學-不參

採數學；分發入學-參採學測數學 B，擬比照 114 年度。 
2.2.3、依據教務處綜合業務組 2 月 6 日 email 調查各系 115 學年度申請入

學參採高中學習歷程項目(如附件-115 學年度申請入學參採高中學

習歷程項目內容調查表；可參閱附件-113 學年度學習準備建議方

向)，擬比照 113 年度。 
2.3 師培 

2.3.1、本年度中小學教師資格檢定於 6 月 16 日辦理，請導師能給予學生

支持與關懷，並鼓勵他們參加師培中心辦理的相關活動，以期能夠

有更好的表現；本校承辦 113 年度「高級中等以下學校及幼兒園教

師資格考試」花蓮考區試務，預計考試前一日及考試當日(6 月 15
日至 16 日)將於花師教育學院設置考場，屆時請勿將將教室及講堂

安排其他用途，並配合辦理相關事項。 
3. 學務 

3.1 活動 
3.1.1、本系執行 113 年行天宮關懷輔導學生計畫，分別排定 3 月 15 日於

花師教育學院辦理國中數學營，以及 3 月 30 日至 31 日於花師教育

學院辦理小小領袖營，歡迎各位老師撥冗前往指導。 
3.2 獎懲 

3.2.1、有關 112 學年度第 2 學期辦理學生獎懲簽核，請各位教師於 113
年 6 月 9 日前完成陳核作業，以利上傳學生操行成績。 

3.3 校友 
4. 總務 

4.1、請教師及同仁下班要離開辦公室前，先將門、窗戶關好並巡查電腦、電

燈、風扇等電器用品電源是否關了再離開，務必確實巡查並關閉門窗以

維安全，感謝大家的協助。 
4.2、113 年度財產盤點預計自 3 月 1 日起至 7 月底止，請就管有財物進行全

面性實地盤點，並上網登錄財產管理系統（http://134.208.11.57/dj/），以

確認帳物相符。 
5. 研發 

5.1 研究 
5.1.1、國科會 113 年度大專學生研究計畫補助案本系提出申請 21 件。 
5.1.2、有關國科會 112 年度大專學生研究計畫補助案(12 件)研究成果報告

請於 113 年 3 月 31 日前完成線上繳交(含繳交上傳、指導教授確認

送出)。 
6. 主計 

6.1 經費 
系所業務費與設備費明細如下表： 
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填報

日期 
計畫名稱

計畫代碼 經費用途 原預算額 已支用額 餘額 備註 

113. 
02.19 

教 行 系

113T6650 
業務費(內) $235,000 $26,922 $208,078  
導生活動費

(B)(外) 
$52,658 $0 $52,658  

業務費-畢業

生流向填答

獎勵(內) 

$13,170 $0 $13,170  

設備費(內) $313,766 $0 $313,766  
國際化發展

專帳(B)(外) 
$73,337 $0 $73,337  

碩專班 經常門 $2,452,534 $171,766 $2,280,768  
資本門 0 $31,745 -$31,745  

7. 人事 
7.1、依據本系教師升等評鑑審查要點第二點，專任教師 113 學年度第 2 學期

升等作業期程意向書遞交截止日為 4 月 30 日。 
7.2、依據人事室東人字第 1130000590 號函及花師教育學院 1 月 30 日 email

請各系收集教師升等要點、評鑑細則法之”教學項目”計分建議(請參閱

附件-國立東華大學花師教育學院教師升等評審要點、國立東華大學花師

教育學院教師評鑑細則)。 
 

五、 討論提案 

案由一：112 學年度優良導師推舉案，請 討論。 

說  明：1.112 學年度優良導師主要推舉導師是任職於 111 學年度（111 年 8 月 1

日～112 年 7 月 31 日），每系推舉名額至多兩名。 

2.依據諮商中心彙整被推舉導師資料(附件一)，獲學生網路推舉教師名單

為紀惠英老師。 

決  議：推舉紀惠英老師、吳新傑老師。 

案由二：本系學習成效不佳學生輔導案，請 討論。 

說  明：112-1 學士班 GPA 未達 2.0 學生共 3 位(大六 1 位、大五 1 位、大二 1 位)；

112-1 碩專班 GPA 未達 2.7 學生共 2 位(碩二 2 位)，請導師一同加強輔導。 

決  議：配合教卓中心預警學生輔導方案並請導師加強輔導。 

案由三：113 學年度第 1 學期學士班開課事宜，請 討論。 

說  明：1.依據師培中心 1 月 25 日 email 調查 113-1 學期國小教育學程開課建議

表，規劃如下： 

(1)【教學原理】徵詢系上老師授課意願(112-1 學期開課教師為蘇鈺楠

老師)；兩年一開，抑或每年開？ 
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(2)【國民小學教學實習】由兩位導師(紀惠英老師及吳新傑老師)及附

小六位兼任老師合開。 

(3)【社會學習領域概論】、【國民小學社會教材教法】填徵詢外院系教

師支援授課需求媒合表。 

(4)【生涯規劃與職業教育訓練】徵詢系上老師授課意願(112-1 學期開

課教師為梁金盛老師)。 

2.詳如附件二-本系 113-1 學期學士班開課順序表。 

決  議：【教學原理】開課教師為蘇鈺楠老師(每學年開)；【國民小學教學實習】

徵詢本系退休教師梁金盛老師聘任兼任教師意願，與兩位導師(紀惠英老

師及吳新傑老師)及附小六位兼任老師合開；【社會學習領域概論】、【國

民小學社會教材教法】填徵詢外院系教師支援授課需求媒合表；【生涯規

劃與職業教育訓練】開課教師為林念臻老師。 

案由四：有關本系 113 年度部門經費預算暨補助師長經費額度，請 討論。 

說  明：1.學校補助本系 113 年度部門預算為業務費 23.5 萬元、設備費 38.1 萬元，

依據歷年部門經費核銷編列基本預算支出，詳如附件三-113 年教行系

部門經費核銷編列基本預算支出。 

2.因應系所經費預算問題，擬定從 113 會計年度起補助系上每位師長業

務費及設備費一年經費合計 2 萬元額度，師長可用於教學研究設備採

購、課程邀請講師演講費及交通住宿費等。 

決  議：照案通過。 

案由五：有關本系 113-1 學期大五實習指導學生名單，請 討論。 

說  明：1.依據 111-2 學期第 3 次系務會議案由六決議：「...4.大五實習指導教授預

計 113-1 學期起由全系(9 位)師長共同分擔。」 

2.113-1 實習學生依師培中心提供名單(扣除非本系學生)，合計 35 位。 

3.師長建議： 

(1)至少指導 3 位。 

(2)至少累計四點(依出差天數成為點數，例如訪視新北市出差可 1.5

日，成為 1.5 點，花蓮縣市的部分則一人 0.5 點，若全指導花蓮縣

市的至少要指導 8 位，0.5*8=4 點)。 

(3)建議邀請梁金盛老師(或其他退休教授或本系博士畢業之校長、主任

等)擔任部份大五實習，以減輕系上師長負擔。 

(4)建立先後順位的機制，例如循之前類似慣例，此次新機制由大一、

大二導師先選，再來是大三、大四，然後日後依此輪換，每人自然

皆會有先選後選之輪替。 
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(5)新增教育實習機構與志學車站之距離公里數、實習機構附近的捷運

站/火車站。 

4.詳如附件四-本系 113-1 實習學生名單_初步彙整+新增距離。 

決  議：經系上師長協調後，於 3 月 11 日前再彙整給師培中心。 

案由六：有關本系 112 學年度各級委員補選案，請討論。  

說  明：1.依據花師教育學院院辦 2 月 21 日 email 請本系推派花師教育學院【校

級】委員代表-學生社團評議委員會(學務處)教師代表，因原吳新傑委

員任學務處副學務長為社團評議委員會當然委員。 

2.因梁金盛老師退休，原擔任之委員代表如下：【系級】委員會-國際事

務委員會教師代表；【院級】委員代表-院課程委員會教師代表及院國

際事務委員會教師代表，進行補選。 

3.詳如附件五-112 學年度各項委員名單。 

決  議：【校級】委員代表-學生社團評議委員會(學務處)教師代表、【系級】委員

會-國際事務委員會教師代表、【院級】委員代表-院課程委員會教師代表

及院國際事務委員會教師代表均由林念臻老師擔任。 

案由七：有關本系學士班 112 學年度入學生師資生甄選筆試，請討論。  

說  明：1.依據國立東華大學教育行政與管理學系師資生修習暨輔導作業要點及

國立東華大學教育行政與管理學系學士班師資培育生甄選作業要點

規定，107 學年度起入學學生，由繁星管道入學者均具修讀資格；由

個人申請入學管道及考試分發入學者，須通過甄選始具修讀資格。 

2.本系教育部核准師資生名額為 30 名，本學年度其中 6 名為碩士班同額

轉換，繁星推薦入學有意修讀小教學程者有 5 名，故本次甄選名額為

19 名，報名人數多於甄選名額，故依規定辦理甄選筆試。 

3.筆試時間：113 年 2 月 29 日（四）16:10-17:00。筆試地點：教 B313。

筆試內容與教育議題、時事相關。甄試成績計算：前一學期學業成績

佔 50％，筆試成績佔 50％，甄選結果遇同分之情形，如有同分情形，

則由本甄選委員會另針對同分召開個案評審會議議定。懇請系上師長

協助筆試出題。 

4.詳如附件六-112 學年度學士班師資生甄選申請名單。 

決  議：由主任協助筆試出題(申論題)‧ 

六、 臨時動議： 

臨時動議案由一：推薦林福樹為本校傑出校友，請 討論。(提案人：潘文

福老師) 
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說  明：1.為表揚本校校友對國家及社會有優異成就或特殊貢獻，國立東

華大學傑出校友暨榮譽校友遴選辦法規定，傑出校友由各系(所)

推薦，經院級會議遴選通過。 

2.林福樹校友就讀國立東華大學教育研究所 92 年碩專班畢業，曾

任花蓮花崗國中教師、教學組長、教務主任，花蓮女中、花蓮

高中教師、訓導主任、教務主任；國立光復商工校長；上騰中

學校長、天主教海星中學校長。 

決  議：照案通過。 

七、 散會 


